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THÔNG BÁO 

Về triệu tập thí sinh đủ điều kiện dự thi vòng 2 

kỳ tuyển dụng viên chức năm học 2022 – 2023 

 

Căn cứ Nghị định số 115/2020/NĐ-CP ngày 25 tháng 9 năm 2020 của Chính phủ 

về Quy định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức; 

Căn cứ Thông tư số 06/2020/TT-BNV ngày 02 tháng 12 năm 2020 của Bộ Nội vụ 

ban hành quy chế tổ chức thi tuyển, xét tuyển công chức, viên chức, thi nâng ngạch 

công chức, thi hoặc xét thăng hạng chức danh nghề nghiệp viên chức; nội quy thi tuyển, 

xét tuyển công chức, viên chức, thi nâng ngạch công chức, thi hoặc xét thăng hạng 

chức danh nghề nghiệp viên chức; 

Căn cứ Quyết định số 192/QĐ-TTT ngày 22 tháng 7 năm 2022 của Trường Tiểu 

học Triệu Thị Trinh về thành lập Hội đồng tuyển dụng viên chức năm học 2022 - 2023; 

Thực hiện Kế hoạch số 186/KH-TTT ngày 14 tháng 7 năm 2022 của Trường Tiểu 

học Triệu Thị Trinh về tuyển dụng viên chức năm học 2022 - 2023; 

Căn cứ kết quả vòng 1, Hội đồng tuyển dụng viên chức thông báo một số nội dung 

như sau: 

1. Triệu tập thí sinh đủ điều kiện dự thi vòng 2 (danh sách đính kèm) 

2. Thời gian thi: Lúc 7 giờ 30 phút ngày 25 tháng 8 năm 2022 

3. Địa điểm thi: Trường Tiểu học Triệu Thị Trinh 

Địa chỉ: 91/8D Hòa Hưng, Phường 12, Quận 10, TP.HCM.  

4. Hình thức thi: Phỏng vấn, thực hành. 

Lưu ý:  

- Không thực hiện phúc khảo đối với hình thức thi thực hành, phỏng vấn  

- Thang điểm: 100 điểm 

5. Thí sinh tham dự kỳ thi thực hiện đầy đủ, nghiêm túc nội quy và quy chế của 

kỳ thi. 

Thí sinh khi tham dự thi phải đến đúng lịch theo danh sách phân công của buổi 

thi. Có mặt tại điểm thi trước giờ thi 30 phút để hoàn tất các thủ tục dự thi, thực hiện 

nghiêm 5K, khai báo y tế và mang theo:  



- Bản chính Chứng minh nhân dân hoặc Thẻ Căn cước công dân hoặc một trong 

các loại giấy tờ tùy thân hợp pháp khác có dán ảnh để giám thị đối chiếu trước khi vào 

phòng thi;  

- Chỉ được mang vào phòng thi thước kẻ, bút viết để làm bài thi và một số loại 

thuốc mà thí sinh dự thi có bệnh án phải mang theo; không được mang vào phòng thi 

điện thoại di động, máy ghi âm, máy ảnh, máy vi tính, các phương tiện kỹ thuật thu, 

phát truyền tin, phương tiện sao lưu dữ liệu, thiết bị chứa đựng, truyền tải thông tin 

khác và các loại giấy tờ, tài liệu có liên quan đến nội dung thi (trừ trường hợp đề thi có 

quy định khác) 

Trang phục khi đến dự thi: gọn gàng, văn minh, lịch sự… 

- Đối với người dự tuyển vị trí giáo viên:  

+ Nữ: bộ áo dài truyền thống.  

+ Nam: áo sơ mi, quần tây.  

+ Riêng vị trí giáo viên môn Giáo dục thể chất: mặc trang phục chuyên môn theo 

quy định. 

- Đối với người dự tuyển vị trí nhân viên: áo sơ mi, quần tây. 

Trên đây là nội dung thông báo của Hội đồng tuyển dụng viên chức để các ứng 

viên được biết và thực hiện./. 

Nơi nhận: 

- Công khai trên trang thông tin điện tử; 

- Niêm yết công khai tại đơn vị; 

- Thành viên Hội đồng tuyển dụng; 

- Thí sinh (đính kèm danh sách); 

- Lưu: VT 

TM. HỘI ĐỒNG 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

Hiệu trưởng 

Đỗ Thị Mỹ Hòa 
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DANH SÁCH THÍ SINH ĐỦ ĐIỀU KIỆN DỰ THI VÒNG 2 
(Theo thông báo số 230/TB-HĐ ngày 22/8/2022 của Hội đồng tuyển dụng viên chức) 

 

1. Danh sách các ứng viên dự xét tuyển vòng 2:  

Stt Họ và tên 
Năm 

sinh 

Trình độ 

chuyên 

môn 

Vị trí đăng ký 

dự tuyển 

1 Huỳnh Ngọc Minh Thư 2000 Đại học Giáo viên dạy nhiều môn 

2 Nguyễn Phạm Thị Sang 1995 Đại học Giáo viên dạy nhiều môn 

3 Lê Thị Hồng Nhung 1980 Đại học Giáo viên dạy môn Tiếng Anh 

4 Lưu Quế Trân 1994 Đại học Giáo viên dạy môn Tiếng Anh 

5 Nguyễn Xuân Chính 1969 Trung cấp Nhân viên Y tế 

 

 TM. HỘI ĐỒNG 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

HIỆU TRƯỞNG 

Đỗ Thị Mỹ Hòa 
 


